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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVLJA

KLASA: 023-03/13-01/173
URBROJ: 534-10-1-1-2/3-13-3
ZAGREB, 1. srpnja 2013.g.

HRVATSKA UDRUGA POSLODAVACA
n/p predsjednika Udruge Zorana Malese

PREDMET: Odluka o osnovama za sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zadtite
iz obveznog zdravstvenog osiguranja
- odgovor, daje se

Veza Vas broj: HUP-Zg-0367/13-1 od 13. lipnja 2013. .

Postovani,

povodom Vaseg dopisa, broj i datum gornji, kojim traZite misljenje da li ljekarne u kojima je
zaposleno tri magistra farmacije bez ijednog farmaceutskog tehnidara ispunjavaju uvjete iz Odluke o
osnovama za sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja
(.,Narodne novine®, broj 23/2013), kojom je za ljekarne propisano da za 40 satno radno vrijeme mora
imati jednog zaposlenog magistra farmacije i 0,5 farmaceutskog tehni¢ara, odgovaramo sljedele.

Minimalni uvjeti v pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehnitke opreme za obavljanje
zdravstvene djelatmosti kojima moraju udovoljavati zdravstvene ustanove, zdravstveni radnici koji
obavljaju zdravstvenu djelatnost u privatnoj praksi te trgovacka drudtva koja obavljaju zdravstvenu
djelatnost propisani su Pravilnikom o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-
tehnitke opreme za obavljanje djelatnosti (,,Narodne novine®, broj 61/2011 i 128/2012 — u daljnjem
tekstu: Pravilnik).

Prema ¢lanku 18. Pravilnika minimalni uvjeti u pogledu radnika koji moraju biti ispunjeni za
obavljanje ljekamnicke su: 1 magistar farmacije i 1 farmaceutski tehnicar za 8 sati radnog vremena.

U skladu s navedenom odredbom Pravilnika Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje je
Odlukom o osnovama za sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja (,Narodne novine®, broj 23/2013 — u daljnjem tekstu: Odluka) propisao
kadrovske normative koje moraju zadovoljavati ugovorni subjekti Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje. Navedenom Odlukom tim koji ¢ini kadrovski normativ za obavljanje ljekarnicke
djelatnosti propisan je u sastavu: magistar farmacije i farmaceutski tehnidar.

Slijedom navedenoga obavljanje ljekarnicke djelatnosti u timu koji ne zadovoljava gore
navedene minimalne uvjete nije u skladu s propisima. Nadstandardom u pruZanju ljekarni¢ke usluge
ne bi se moglo smatrati zamjenjivanje farmaceutskog tehniara u timu magistrom farmacije nego
eventualno obavljanje djelatmosti u timu koji, osim $to ispunjava sve propisane minimalne uvjete, u
svom sastavu ima jo§ i dodatni broj magistara farmacije ili farmaceutskih tehnicara.

S poStovanjem,

P, —
yc. Rajko Ostojic, dr. med.
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PREDMET: Odluka o osnovama za sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zastite
iz obveznog zdravstvenog osiguranja
- odgovor, daje se

Veza Vas broj: HUP-Zg-0367/13-1 od 13. lipnja 2013. g.

Postovani,

povodom Vaseg dopisa, broj i datum gomnji, kojim traZite misljenje da 1i ljekarne u kojima je
zaposleno tri magistra farmacije bez ijednog farmaceutskog tehnidara ispunjavaju uvjete iz Odluke o
osnovama za sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja
(,Narodne novine*, broj 23/2013), kojom je za ljekarne propisano da za 40 satno radno vrijeme mora
imati jednog zaposlenog magistra farmacije i 0,5 farmaceutskog tehnic¢ara, odgovaramo sljedede.

Minimalni uvjeti v pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehnifke opreme za obavljanje
zdravstvene djelatnosti kojima moraju udovoljavati zdravstvene ustanove, zdravstveni radnici koji
obavljaju zdravstvenu djelatnost u privatnoj praksi te trgovadka drustva koja obavljaju zdravstvenu
djelatnost propisani su Pravilnikom o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-
tehnitke opreme za obavljanje djelatnosti (,,Narodne novine®, broj 61/2011 i 128/2012 — u daljnjem
tekstu: Pravilnik).

Prema ¢lanku 18. Pravilnika minimalni uvjeti u pogledu radnika koji moraju biti ispunjeni za
obavljanje ljekarnicke su: 1 magistar farmacije i 1 farmaceutski tehnifar za 8 sati radnog vremena.

U skladu s navedenom odredbom Pravilnika Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje je
Odlukom o osnovama za sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja (,Narodne novine“, broj 23/2013 — u daljnjem tekstu: Odluka) propisao
kadrovske normative koje moraju zadovoljavati ugovorni subjekti Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje. Navedenom Odlukom tim koji €ini kadrovski normativ za obavljanje ljekarnicke
djelatnosti propisan je u sastavu: magistar farmacije i farmaceutski tehnicar.

Slijedom navedenoga obavljanje ljekarnicke djelatnosti u timu koji ne zadovoljava gore
navedene minimalne uvjete nije u skladu s propisima. Nadstandardom u pruZanju ljekarnitke usluge
ne bi se moglo smatrati zamjenjivanje farmaceutskog tehniara u timu magistrom farmacije nego
eventualno obavljanje djelatnosti u timu koji, osim $to ispunjava sve propisane minimalne uvjete, v
svom sastavu ima jo§ i dodatni broj magistara farmacije ili farmaceutskih tehnicara.

S poStovanjem,

pFTAR

qc. Rajko Ostojié, dr. med.



